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24. CERVEN 2008: STAVKA, ktera dala pracujicim malo a $éfy nezabolela

Tridni boj je soucasti kapitalismu. Pfirovname-li ho
pfitom ke skute¢nému valenému stavu, dopustime se tim
samoziejmé zjednodudeni, ale o to zfeteln&ji vynikne, Zze
soupereni, to nejsou jen oteviené stfety armad na frontové
linii: je to i prizkum terénu, mapovani slabych i silnych mist
nepfitele i stavu vlastni armady.

ObhliZeni konkrétniho tfidniho terénu a zjistovani mo-
censké balance mezi proletariatem a kapitalem je proto
nezbytnou soucasti komunistické aktivity.

Protoze stavka patfi jako otevieny projev tfidniho boje
mezi konvenéni zbrané nasi tfidy, nemizeme nechat bez
povSimnuti 24. €erven 2008, kdy se uskutecnila podle
odbort nejvétsi stavka v Cesku od listopadu 1989. Zapoijit
se do ni mél témé&F milion pracuijicich.

V CR pracuje 4 161 000 zamé&stnancd, z nichZ je zhruba
1275 000 organizovano v odborech, z nichz nejpocetnéjsi je
Ceskomoravska konfederace odborovych svazt (CMKOS;
asi 900 000 ¢lenll ve 32 odborovych svazech), ktera vyhla-
sila ,Celokonfederaéni jednohodinovou vystraznou stavku®.
Ta byla vyvrcholenim protest( namifenych proti chystanym
vladnim reformam, které zahrnuji pfedevsim reformu verej-
nych financi, penzijni reformu, deregulaci najemného, pfevod
zdravotnickych pojistoven a fakultnich nemocnic na akciové
spole€nosti... (viz pfilohu 1) S nutnosti provedeni reforem
v ekonomickeé i socialni oblasti pfitom CMKOS dle vlastniho
prohlaseni souhlasi, liSi se v8ak v nazoru na jejich obsah
(konfederace napf. vypracovala vlastni pozménovaci navrhy
k novele zakona o dichodovém pojisténi). Je tfeba pozname-
nat, Ze konfederace je Uzce propojena s nejsilnéjsi opozi¢ni
stranou CSSD. Pfedseda CMKOS Stéch je senatorem za
CSSD.

Ke stavce se rozhodly pfipojit i dalSi odborové organiza-
ce, pfedevsim i druha nejpocetnéjsi - Asociace samostat-
nych odbord (ASO), jejiz soucasti je i Lékarsky odborovy
klub (LOK), nebo Federace strojviidcti v CR, ktera se
tradi¢né snazi zaujimat tvrdsi postoj a ma tendenci vystu-
povat jako solovy hrag.

Pfed samotnou stavkou probéhl mésic akci odboru,
z nichz nejzajimavéjSi a nejmasoveéjsi se odehrala 9. Cerv-
na 2008: jednalo se o stavku ve Skolstvi za vice penéz, kdy
praci pferusilo 130 tisic lidi. (Stavky se u€astnila polovina
Skol, zatimco vime o nékolika malo Skolach, které s cili
stavky souhlasily, ale odmitly se zu€astnit ,pfilis mékkeé*
= kratké stavky a pozadovaly delSi stavku.)

Samotna hodinova stavka probéhla 24. ¢ervna 2008 —
a podle odboru se ji Gcastnilo 985 tisic zaméstnancu.

Zatimco na jedné strané muze vypadat pusobivé, Ze
se jednalo o celostatni akci namifenou proti viadé, muze
odbordm pravé tahle ,generalizace” ,boje” pomoci zakryt
jejich vlastni slabost v jednotlivych konkrétnich sektorech
a provozech. A ,politicky cil“ (kdy se odbory mohou opfit
o silu opoziéni socialni demokracie) pak muze zakryvat
slabou vahu, kterou maji odbory v otazkach mezd a pra-
covnich podminek na jednotlivych pracovistich. (O sile
odboru a jejich pfinosu pro pracujici vypovida, Ze na

pracovistich, ktera spadaji pod kolektivni vyjednavani, loni
zaméstnanclm odbory vyjednaly... redlny pokles platt
o 1, 3 procenta! — viz pfilohu II)

Ostatné, stavkovalo (praci skute¢né pferusilo) jen
306 tisic, zbytek ,ucastnikd” stavku podpofil jen symbolicky,
samolepkami, letaky, petici.

Co za slabou u€asti pracujicich mohlo stat? V uvahu
pfipada vice davod(, z nichz téZko vybrat ten obecné do-
minantni, spiSe jde o kombinaci vSech.

« Odbory v Cesku nejsou Zivym organismem, zakofenénym
mezi pracujicimi, leckdy nejsou ani schopny organizovat své
vlastni ¢leny. (Na nékterych pracovistich, jako tfeba v nejvétsi
Ceské nemocnici v Praze v Motole, nebyly odbory schopny ani
dat o akci védét véas vyvéSenim letakd.) A to plati dokonce
i 0 tovarnach, zejména téch novych: odbory toho délnikim
pfinesly jen pramalo a i jejich moc (mobilizovat délniky pfisli-
bem vydobytkd, které boj pfinese) je relativné mala.

* NejbéznéjSim argumentem pro symbolickou formu ,stav-
ky“, nejen v primyslovych odvétvich, bylo tvrzeni, Ze stavka
by poskodila zaméstnavatele, zatimco proti nému namifena
neni. Takova situace byla napf. ve spole¢nosti Sklo Bohemia
s 1200 zaméstnanci. Pfevazné symbolicky se stavkovalo
v téZebnim prdmyslu a také v nejvétsim ocelarském zavodé
Arcelor Mittal Ostrava. Podobna situace panovala v automo-
bilce TPCA, ani tam zaméstnanci vyrobu nepferusili.

» K symbolické formé ,stavky” nevedlo zdaleka vzdy jen vé-
domé rozhodnuti odborovych pfedakd. Vime napf. o pfipadu
v chomutovské nemocnici, kdy sestficky a Iékafi vylepili na
pracovisti na dvefe napis: ,Se stavkou souhlasime, ordinujeme
jen diky nasi organiza¢ni neschopnosti.“ (Poselstvi Usmévné
upfimného sdéleni netfeba prehanét, mizeme ale Fici, Ze ma
né&co do &inéni s obecnym stavem nasi tfidy v CR: pracujici
tfida nema zkuSenosti s organizovanim sebe samé.)

* Na mnoha pracovistich délnici neméli o stavku zajem,
protoZe zkratka nevéfili v jeji u€innost, nevéfili, Ze jedno-
hodinovy odborovy protest néco zméni.

» Leckde na strané pracujicich prosté zcela pfevazil
nezajem a pasivita: nékdo nevédél ani o stavce, ani
o reforméach.

» Svou roli sehraval i tlak ze strany $éfu. Napfiklad
v brnénském podniku Andrew firma pohrozila, Ze stavkujici
pfijdou diky jednohodinové absenci o bonus 3 tisice korun,
ktery dostavaji za dochazku bez absenci.

» Otazkou je, nakolik Uzce se cile stavky vztahovaly k zazZi-
vanym problémudm pracujicich. O tom, jaky dopad bude mit
na postaveni pracuijici tfidy prodlouzeni doby, kterou budeme
ve svém Zivoté nuceni stravit v praci, nema smysl diskutovat:
vladni reforma je proti pracujicim, jejichz zajmem v systému
namezdni prace je, feknéme to bez pokrytectvi, nechat se
vykofistovat co nejméné, co nejkratsi dobu — a za co nejvic
penéz. Ale dnes se pracujicich dotyka hlavné inflace, malé
mzdy a obecné zdrazovani —to je citlivé vnimana véc v dany
okamzik. (viz graf tempa rlstu spotfebitelskych cen)

KDE SE STAVKOVALO?
Kdo se tedy do stavky zapojil? Po dohodé s managemen-

tem se stavkovalo v boleslavském i vrchlabském zavodé
Skoda Auto (hodinové preruseni vyroby znamenalo vypadek
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asi stovky aut). Stavkovalo se napfiklad ve Wikow Gear
(byvala soucast plzeriské Skodovky), v pobo&ce firmy FAB
v Rychnové, 200 zaméstnanct z celkovych 550 na hodinu
prerusilo praci v brnénské Kralovopolské. Hodinu stavkovalo
tfi sta hornikt OKD v Ostrave, v Mostecké uhelné spole¢nosti
na dole Centrum, v Severoceskych dolech v dolu Bilina...

Pokud jde o zdravotnictvi, kde byla hodinova stavka
ohlagena jako prvni (aby ji CMKOS nasledné podpofila
svou celokonfederacni), uvadi se, ze stavkovalo na 30 tisic
lidi, zpusob zapojeni byl ale velmi rlzny: mnoha pracovisté
fungovala jako o vikendu (tzn. akutni péce byla zajiSténa
v plném rozsahu, ale byly odvolany planované operace/vy-
Setfeni Ci snizen jejich pocet; byly zavfeny ambulance; jinde
byl protest jen symbolicky). Zatimco v Praze stavkovala podle
odbort polovina klinik fakultnich nemocnic a dalSi pracovisté
je podpofila, podle fediteltl nemocnic se protestu U¢astnilo jen
pét procent zaméstnancu. (Ve Fakultni nemocnici Vinohrady
se z 37 klinik pfipgjilo 7, stavky se U€astnila 2 procenta zameést-
nancd, na odborovy mitink pfislo 60 z 2 700 zaméstnancu; ve
Fakultni nemocnici Bulovka stavkovalo 11 procent atd.)

Stavkovalo se i na nékterych ufadech, stavkovala napfi-
klad i pardubicka filharmonie.

Protestni akce zasahly dopravu. V mnoha mistech,
hlavné v Brné, nejezdila méstska hromadna doprava,
ovSem jinde se ji preruSit nepodafilo. (Dopravnim podni-
kdim se dafilo nahrazovat spoje vypravenim mimofadnych
vozU, popf. pfivazely k zastavenym spojim stavkokaze.)
Napfiklad v Praze byla stavka v dopravé jen stéZi postreh-
nutelna. Ponékud jina byla situace na Zeleznici, kde byl
protest nejsilngjsi. Ackoli jely témér vSechny mezinarodni
linky, zastavilo se na uzemi CR zhruba 1000 vlaki. Celou
akci zorganizovala Federace strojviidct (FSCR). Nejvétsi
odborovy svaz na Zeleznici (OSZ) se po jednani s vladou
rozhod| do stavky nezapojit.

FSCR sviij protest navic spojila s vlastnimi profesni-
mi pozadavky, kvili nimZ hodinovou stavku prodlouZzila
0 15 minut. To byl v réamci stavky vyjime¢ny krok: vlastni
problémy do stavky promitli jen zdravotnici z brnénské
Urazové nemocnice v Brné (ktefi uz delsi das bojuji proti
zaclenéni do Fakultni nemocnice u svaté Anny), kastelani
(nizké platy a malo penéz na udrzbu) a vlastni pozadavky
se stavkou spojili prazsti taxikari ze sdruzeni Taxi Praha.
Jinak se délnici sami nepokusili vyuzit stavky jako volného
prostoru, aby formulovali své vlastni pozadavky.

JAK BY ZNEL POKUS
O STRIZLIVE ZHODNOCENi STAVKY?

Stavka byla odbory zorganizovana tak, aby
a) pracujicim dala co nejméné; a zaroven
b) co nejméné uskodila zaméstnavateltim.

To je hodné podstatny bod.

a) Délnici maji prospéch prfedevsim z akce, ktera jim
otevre prostor pro debatu o vlastnim postaveni, o vlastnich
pozadavcich a metodach boje. Z akce, ktera nam pfipome-
ne, ze pracovisté nemuseji byt jen mista, kde musime byt
bezbrannymi obé&tmi norem, nafizeni, supervizord a mana-
ZerQ. Pracovis$té mohou byt totiz pravé tak misty, kde se
tomu v8emu dokézeme kolektivné postavit. Jak ofenzivni
a Uspésny nas boj proti $éfim a diktatu ekonomiky bude,
pfitom zavisi na tom, zda se jako pracujici tfida staneme
nezavislou, autonomni politickou silou: to neznamena
nic jiného, nez zbavit se iluzi a pochopit, Ze nase zajmy
jsou tfidni, a egoisticky (bez ohledu na ekonomiku, pfani
politikd a plany kapitalistll) za né bojovat. A pochopit, Zze
nasim finalnim cilem musi byt zni¢it kapitalismus, protoze
v kapitalismu jsou vSechna nase vitézstvi dil¢i a nejista
— za kazdy ustupek, ke kterému kapital donutime, se nam
kapitél snazi sebrat néco nékde jinde.

Graf tempa riistu spotiebitelskych cen

Tempo rustu spotrebitelskych cen
Growth rate of consumer prices
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Predstavovala stavka krok timto smérem? Nabidla
prostor pro délnickou diskusi, prostor pro debatu o tom,
kde jinde se stavkuje a pro€ se na mnoha mistech nestav-
kuje? Pro zhodnoceni dosavadnich odborovych protest?
Pro debatu o tom, co nas Stve na tom kterém konkrétnim
pracovisti? Pro debatu o tom, jak své zajmy prosazovat
efektivnéji? Nabidla prostor pro po¢atky sebeorganizace
v boji za nase zajmy?

Ne. Nic takového odborova shromazdéni s dopredu da-
nymi Ulohami, které pfipadly cvi¢enym odborovym fe¢nikiim
a davu pasivné skandujicimu odborova hesla, nepredstavo-
vala. (Pokud k oném shromazdénim vibec doslo a stavkujici
onu hodinu bez prace nestravili izolovani na svych praco-
vistich, bez toho, Ze by se na ,kolektivnim protestu” viibec
potkali...) Nemluvé o tom, Ze shromazdéni, ktera by se konala
jesté pred stavkou, aby na nich o pribéhu akce a obecné
situaci diskutovali sami pfisti stavkujici, nebyla v odborovém
planu vabec — jak fekl jedné zdravotni sestficce odborovy
funkcionar v nejvétsi ¢eské nemocnici v Praze v Motole:
~Ja nemam tyhle ideologické debaty rad.“ Je vice nez jasné,
co tim myslel — o kritiku ideologie neslo: nema rad, kdyz
o tom, jak ¢elit svym vlastnim problém(m, diskutuiji a rozhoduji
sami pracujici. Jenze to je pravé to, co mame radi my.

Pokud jde o kritéria, jak hodnotit Uspéch délnické akce,
nesmime se samoziejmeé divat jen na to, zda dosahla spl-
néni svych pozadavkl (a Gervnova stavka jich nedosahla).
V8e, Eeho délnici dosahnou, se nam totiz Séfové pokusi vzit
nékde jinde, vSechny pltky a bitvy jsou proto soucasti obec-
ného tfidniho boje: a délnické akce je nutno hodnotit zejména
podle toho, zda zkuSenost prodélaného boje zvysi kapacitu
tfidy kolektivné vzdorovat generéalni nadvladé kapitalu, zda
tfidu posili; zda délnikim a délnicim dovoli osahat si svou
kolektivni moc; zda tfidu posune k politické kritice podminek,
Vv nichZ musime jako namezdni pracujici zit.

Jde o to, zda délnické akce znamenaji krok ke zfor-
movani silné a politicky autonomni tfidy, ktera bude
s to vyporadat se s kapitalistickym vyrobnim zptsobem
Jako takovym.

Samoziejmé, v Cesku je nase tfida tak rozbita a tak na
lopatkach, Zze mluvit o tfidé s politickou nezavislosti zni
jako sci-fi. A samoziejmé, nikdo si ani nemysli, Ze to mize
jedna akce zménit.

Byla ale stavka alespori kri¢kem takovym smérem?

Zazili jsme diky ni, jakou kolektivni moc muzeme vy-
vinout proti $éfam? Citili jsme se béhem stavky silngjsi
a sjednocengjSi nez pfi normalnim, pracovnim provozu?
Povzbudila nas, ukazala, Ze nemusime byt jen hadrem na
holi manazert a politik(i? Vysli jsme z ni silnéjSi o zkuSenost
aktivni sebeorganizace zdola? Ukazala nasim kolegim
v tovarné €i kancelafi, ze mezi zajmy kapitalu a zajmy pra-
cujicich lezi hlubokéa propast?

Na tyhle otazky si jisté musi odpovédét kazdy sam. Nase
shrnuti by znélo, Ze stavka obecné nic takového pracujicim
nepfinesla. Ne nahodou: ¢ekat, Ze odbory (aktivni hlidaci
socialniho smiru a partnefi zaméstnavatel) napomohou
sebeorganizaci pracujicich a tomu, aby nase tfida nalezla
vlastni, nezavislé politické postoje, by bylo iluzi.
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b) A jakou hrozbou byla stavka pro vladu? Kazdy zfejmé
rozumi tomu, Ze aby byla stavka skute¢né vyznamnou vyhruz-
kou, musi zpusobit ekonomice (rozuméj ziskim zaméstnava-
telt) Skody. Stavka musi bolet — musi bolet $éfy. ,Hodinova
vystrazna stavka“, kterd ve vétsiné pfipadu vlastné stavkou
nebyla, se ekonomiky dotkla minimalné, coz nezakryvali
ani ekonomicti odbornici. Pracovisté polepena odborovymi
samolepkami totiz samoziejmé zadnou ,vystrahou“ nejsou.
Vystrahou jsou pracovisté, na nichz stoji prace a na nichz
se odehrava aktivita, kterou se z délnika, ktefi byli doted or-
ganizovani jen pracovnim procesem, stava kolektiv, ktery je
organizovan vlastnimi tfidnimi potfebami, za néz bojuje.

Neni divu, ze se vladnouci tfida stavky nelekla a odbo-
ry se nic¢eho nedomohly. Navrhy na reformu zdravotnictvi
byly zmrazeny (kvuli internim problémudm vladni koalice,
nikoli kvali protestim odbort) je$té pred tim, nez stavka
zacala — a o tom, jakym argumentem stavka byla, svédci
to, Ze navrh zakona o odchodech do dlchodu, ktery byl
jednou z reforem, které chtély odbory zrusit, poslaneckou
snémovnou proSel hladce hned druhy den po stavce.

Nicméné, ve stavce neslo jen o délniky a viadnouci tfidu.
Odbory ve stavce bezpochyby bojovaly i o svij vilastni
kredit pfed pracujicimi. Co Fici ke stavce v tomto bodu?

Jisté je, ze téz samotni odborovi $éfové se na stavku
divali i jako na jisty test: ,Stavka pfinesla fadu dlleZitych
informaci o situaci uvnitf odbord,” pisi odbory v hodnoceni
odborovych protestl z 8. ¢ervence.

Na to, jak onen ,test“ dopadne, pfitom odbory ¢ekaly
jisté s netrpélivosti: k 10. Cervnu, piSe se v internim repor-
tu OS KOVO, ,své stanovisko (ke stavce)... sdélilo pouze
114 ZO OS KOVO z celkového poctu 721 organizaci®.
Z toho bylo pfitom rozhodnuto stavkovat pouhych 35 za-
kladnich organizaci, 9 bylo proti stavce a 70 ohlasilo, ze
stavce vyslovi podporu.

Ajak hodnoti odbory stavku po akci? Na vefejnosti od-
bory nesetfi vychvalovanim ,uspé&sné“ akce — jaké disku-
se se ale po stavce vedou v pfitmi kancelafi odborovych
byrokratd? TézZko fici, zda si odborovi vldci po stavce
rvali nad slabosti vlastniho vlivu mezi pracujicimi viasy:
MUzZeme ale jisté fici, Ze bez akce strojvedoucich, ktera
jako jedina skute¢né zabolela, nékolika tovaren, jako byla
Skodovka, a bezzubé, kratké, spektakularni, ale alespon
viditelné zemédélské blokady prazské kfizovatky, by
k tomu méli jisté bliz.

Akce odbor( nebyla jisté nijak pUsobiva, nevyrazna
kontrola/moc odbort nad délniky a délnicemi je jednou
charakteristikou sou€asné tfidni reality kolem nas. Tou
druhou charakteristikou je ale pofad nizka mobilizace
nasi tfidy. Délnici zatim nedokazali vyuzit sou¢asny eko-
nomicky cyklus, ktery s sebou pfinesl slabsi konkurenci
mezi délniky na pracovnim trhu, ve svij prospéch. (Vesli
do néj ostatné bez predchozich zkuSenosti s tim, jak vést
boj: Cesko neni zemi, o jejichZ prostavkovanych dnech by
Mezinarodni organizaci prace - ILO - stalo za to vést sta-
tistiky). Takze odbory zatim v proletariatu bohuzel nemaji
aktéra, jehoz aktivity by musely pacifikovat.

KPK, 12. zari 2008
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Priloha | - Prehled reforem

Oblast reformy

Popis

Stav

Penze
(tFi etapy)

Prvni obsahuje zakon upravuijici vék odchodu do dichodu
(muzi, bezdétné zeny, Zeny s 1 ditétem: 65 let

Zeny se 2 détmi: 64 let

Zeny se 3 détmi: 63 let

Zeny se 4 détmi: 62 let

Zvyhodnéni Zen s détmi se muze jesté upravit, nejpozdéji
do 30. 6. 2009. PIné zacne tento systém platit od roku 2030,
do té doby prechodna faze)

a dalSich parametri dichodového systému (zvySeni
nutné doby placeni soc. pojisténi z 25 na 35 let).

Druha etapa dichodové reformy se soustfedi na financo-
vani, upravuje postaveni fondd a penzijni pfipojisténi.
Zakon by mél ke sporeni motivovat pracovniky

i zaméstnavatele. Firmy, které budou prispivat svym lidem
na duchodové pripojisténi, by za to mohly mit vyraznéjsi
dariové slevy. Z nynéjSich 24 000 korun by se mohly
zvednout na 32 000 ¢&i az na 36 000 korun.

Podle chystaného zakona by se fondy mély proménit

v dichodové spolecnosti. Klientim by mély poskytovat
vic moznosti sporeni. Druha etapa reformy pocita

i s oddélenim majetku akcionard a klientd. Penize spori-
cich by tedy nemohly skoncit v konkurzu.

Treti zahrnuje moznost pfesmeérovat ¢ast odvodui
ze statniho systému do spofeni u fondu.
(zatim nic neschvaleno)

Schvaleno snémovnou, den po general-
ni stavce i senatem. Uz se Ceka jen na
podpis prezidenta.

(zacne platit od pfistiho roku)

PFisti rok do snémovny

Navazuje na pfedchozi etapu

Zdravotnictvi

Zavedeni regulacnich poplatk
Prevod fakultnich nemocnic na akciové spolecnosti
Prevod zdravotnich pojistoven na akciové spole¢nosti

Zakon o vefejném zdravotnim pojisténi (rGzné druhy
pojisténi)

Plati od 1.1. 2008

Odlozeno

Odlozeno

Odlozeno

Dané

Zvyseni snizené sazby DPH z 5% na 9% (v€etné potravin!)
Jednotna dan pro fyzické osoby i podnikatele 15%

(ale ze superhrubé mzdy, coz v pfepoctu znamené
20,25% z hrubé - dfive pasma 12 — 32%),

Strop na socialni a zdravotni pojiSténi

Zru$eno spole¢né zdanéni manzell

Plati od 1.1. 2008
Plati od 1.1. 2008
(dalSi rok se ma sazba opét snizovat)
Plati od 1.1. 2008

Plati od 1.1. 2008

Socialni davky

Zména v porodném, rodiCovské dovolené, pfidavcich na dité Plati od 1.1. 2008

Podpora v nezaméstnanosti.

Novela zkracuje dobu, kdy bude uchazec brat podporu,
a méni procentni sazbu. Po prvni dva mésice bude brat
podporu ve vySi 65 procent primérného mési¢niho vy-
délku dosazeného v poslednim zaméstnani, po dalsi dva
meésice ve vysi 50 procent zbytek podpurci doby ve vysi
45 procent. (Dosud bere prvni tfi mésice 50 procent,
zbytek 45 procent.) Podpurci doba se zkracuje o jeden
meésic:

do 50 let bude ¢&init 5 mésicu, mezi 50 a 55 lety 8 mésicu,
nad 55 let 11 mésicu.

Schvaleno snémovnou
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Nemocenska Od 1. ledna 2008 se za prvni tfi dny nemoci nepobiralo
nic, po zasahu Ustavniho soudu se béhem prazdnin bralo
60 procent denniho zakladu, od 1. zafi je to 25 procent.
(Viz tabulku nize)
Dnes se béhem prvnich 14 dni nemoci proplaceji i vikendy,
od ledna 2009 to bude jen pfi nemoci delsi nez dva tydny.
Prvnich 14 dni bude zaméstnancim, na rozdil od dnesni
Upravy, proplacet zameéstnavatel (jesté béhem roku 2009
mu stat polovinu z proplacenych penéz vrati, dostanou za to
slevu jednoho procentniho bodu na socialnim pojistném).
Snizeni nemocenské v dalSich dnech Plati od 1.1. 2008
Kolik ¢ini nemocenska:
hruba mzda 1. tfi dny tyden dva tydny Ctyfi tydny
dnes 2009 dnes 2009 dnes 2009 dnes 2009
12 000 266 0 1118 426 2609 1491 5591 4473
15 000 333 0 1399 533 3264 1865 6 994 5595
20 000 420 0 1764 710 4116 2 486 8 820 7 459
22 000 449 0 1887 780 4280 2730 9312 8 190
25000 479 0 2013 874 4 697 3058 10 065 9173
30 000 479 0 2013 992 4697 3473 10065 10420
40 000 479 0 2013 1178 4 697 4124 10065 12373
70 000 479 0 2013 1534 4 697 5368 10065 16103
100 000 479 0 2013 1549 4 697 5422 10065 16266
Deregulace Deregulace Dle vyhlasky Ministerstva pro mistni
najemného rozvoj
V Cesku je nyni Nejpozdéji do roku 2010 by roéni ceny regulovanych &inzi  Priklady max. moZného zvyseni

zhruba 800 tisic
byta s regulovanym
najemnym, z toho
témér polovina patri
soukromnikdm, zby-
tek obcim.

mely dosahnout péti procent ceny nemovitosti. Kdo tak
napriklad bydli v byté za dva a pdl milionu, mohl by za tfi
roky platit mésicné témer deset a pul tisice korun.

Poslanci ODS pfipravuji novelu ob¢anského zakoniku,
ktera by fesSila najmy po skonceni specialniho ,deregu-
lacniho® zakona.

Podle novely by se najem urcoval jen dohodou mezi
pronajimatelem a najemnikem. V nékterych méstech se

muze stat, Ze regulované najemné bude i vy$Si nez trzni.

Pokud by najemnik nesouhlasil s navrzenou cenou, roz-
hodl by o ni soud, ktery by ji stanovil v arovni obvyklé
v daném misté a case.

Kladno 50 %
Brno-Bystrc 46 %
Hradec Kralové 46 %
Praha 4 42 %
Pardubice 42 %
Jihlava 40 %

Praha 1 39 %

Ceské Budéjovice 37 %
Olomouc 35 %

Zlin 32 %

Plzeri 34 %

Liberec 28 %

Praha Hostivar 23 %
Ostrava 20 %

Usti nad Labem 13 %

V ptipravé (do snémovny puljde v zafi
¢i Fijnu)
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Priloha Il

Podle nadace Eurofond se platy ¢eskych pracujicich, které jsou zavislé na kolektivnim vyjednavani, v roce
2007 vyvijely témér nejhir v Evropé: po zapocteni inflace readlné klesly o 1, 3 procenta. Hir se vedlo uz jen za-
méstnanctiim v Rakousku, Spanélsku, Slovinsku a na Kypru.

Pramérny rast evropskych mezd, které jsou zavislé na kolektivni vyjednavani, oc¢istény o inflaci:

stat rist mezd rtist mezd stat rtist mezd rtist mezd
v roce 2007 v roce 2008 v roce 2007 v roce 2008
LotySsko 18, 3 16, 2 EU 15 0,2 0,8
Litva 13 12,7 (staré Clenské staty)
Rumunsko 12,2 7,2 Portugalsko 0,2 0,2
Estonsko 10,5 10, 6 Lucembursko -0,2 1,2
Bulharsko 6,5 5 Italie -0,6 0,7
noveé Clenské staty 5 52 Némecko -0,9 0,1
Polsko 4,4 3,5 Malta -1,1 2,9
Slovensko 3,7 2,3 Francie -1,1 1
Svédsko 2,5 1,2 Belgie 1,2 0,2
EU 27 (cela EU) 2,3 2,7 Madarsko -1,2 -1,4
Velka Britanie 1,6 0 Ceska republika 1,3 2,4
Finsko 1,4 0,9 Rakousko -1,3 1,1
Recko 1,2 2,6 Spanélsko 1,4 0,9
Déansko 0,4 0,8 Kypr -1,6 1,1
Nizozemsko 0,4 0,3 Slovinsko 3,5 -0,6

Jak to kde vypadalo: hrst reporti

(Nasledujici reporty si nedélaji narok byt reprezentativni, nabizeji prosté jen pohled

na to, jak vypadal pfistup odborl ke stavce, postoj vedeni,

nalada mezi pracujicimi a jejich praktické jednani na nékolika pracovistich...
Chcete-li nam poslat vlastni poznamky, jak ke stavce, tak k podminkam a stavu pracujici tfidy

obecné, poslete je na e-mail kpk@protikapitalu.org)

TOVARNA XX

Pred stavkou jsem v tovarné rozdaval vyzvy ke stavce.

Pokud jde o vedeni, v sobotu rano pfed stavkou jsem
dostal od mistra pisemné stanovisko zaméstnavatele.
Pripominal v ném, Ze kaZzdy ma pravo stavkovat, Ze
stavka je pfekazka na strané zaméstnance a je to omlu-
vena absence. Dale podotkl, Ze zaméstnanec nema za
dobu, kdy neodvadél praci pro zaméstnavatele, narok na
mzdu. V poslednim bodé napsal, Ze se ztotozZriuje
s CMKOS v tom, Ze by méla byt zajisténa bezpednost
a majetek, proto se stavkujici budou fidit pokyny vedou-
cich a sejdou se pfed vréatnici. KaZzdy si mél odpichnout
odchod ve 13 hod.

Den pred stavkou, 23. ¢ervna, se u mé v tovarné
stavil vedouci pracovnik odbor( z kraje. KdyZ jsem se ho
ptal, jak to vypada, vidél to uplné cerné: Rikam ti, Jje to
v prdeli. Vyrobu zastavi jedina fabrika v kraji, jinak vsich-
ni jen podporuji.”

24. cervna jsem byl pfed fabrikou nékdy po paté hodi-
né rano, rozdaval jsem vyzvy a samolepky a ohlasoval,

Ze se na stavce sejdeme v 13.00 hodin pfed vratnici.
Obcas mi na to délnici rekli: ,Vime, vcéera nam to rikal
vedouci.”

Vidél jsem to jako vyhru a ignoroval jsem téch par
mavnuti rukou se slovy ,Nepodporuju” nebo ,Stavkovat
nebudu®. Dokonce jeden neodborar, se kterym jsem jed-
nou diskutoval (kdysi se snaZzil s kolegou zorganizovat
stavku a tehdejsi predseda odbort mu to vymlouval
a on jako organizator pak néjakou dobu vyZiral ty nej-
-horsi prace), mi rekl ,,Se$ dobrej*”. (JenZe on sam se
nakonec stavky netcastnil.).

Kdyz jsem v jednu hodinu prisel pred fabriku, bylo tam
Je par lidi. Sedm lidi zastavilo praci, jeden Sel na odpo-
ledni a dva neméli sménu. A to vcetné mé. Stavkovali tfi
odborafi (ve fabrice je odborar( asi padesat), zbytek byli
neodborafi.

Jeden stavkujici kolega fikal: ,,No, vidim, Ze ostatni
Jjsou spokojeni. V¢era jsme se o tom bavili. VSichni jako
Ze jo a ve 13 hod dnes méli tolik prace, Ze nemohli prijit.
Nejvétsi kiiklouni — X a Y — tu samoziejmé nejsou.”

(X je odborar, ktery nema problém vyjadiovat se na



adresu zaméstnavatele, vliady a kapitalismu. “kriticky“
— jeho kriticka oznaceni jsou teda ,kurvy® a ,pi¢e”:). Ten
druhy je byvaly odborar, ktery z odbort uz pred dlouhou
dobou vystoupil, protoze s odbory nebyl spokojen, nespl-
riovaly jeho predstavy, podle jeho nazoru jsou slabé atd.)

Kurval Kde byli? To se pred tou 13. hodinou posrali?
Ten jejich kolega, ktery prisel, fikal: ,Normalné nebyl!
problém odejit! Mistr nam fekl, Ze je to kazdého véc, jak
se rozhodne...!" ( Neni divu, kdyzZ jsou tam dva mistfi a
ten jeden je odborar! Mistr sam nepfisel, ale podporoval,
takzZe bylo jasné, Ze by se po nikom za tcCast na stavce
nevozil!!ll)

z maild od HH

ZE ZLINSKA

K té pseudo-ofiko-maslo stavce: na Zlinsku obecné
stavkovali jen ucitelé a zdravotnici, MHD byla v provozu
a podle toho, co vim, se nestavkovalo v Zzadném
z vétsich podnikd (Barum Continental — BC- , Mitas,
ZPS) — nebo jen symbolicky.

V BC o stavce podle jednoho mého znamého pomalu
ani nikdo moc nevédél. Navic tam stavka kolidovala
s rozdavanim 13. platu (vychazely bud’ na vyplatu pred
stavkou, nebo po ni). Pravé ty 13. platy mohly byt dobry
pacifikacni prvek, ale, podle mé,

i kdyby se rozdavaly jindy, tak nikdo moc nestavkuje.

(Obecné se da fict, Zze 13. a 14. plat plus sto eur,
ktera snad dostavaji zaméstnanci béhem léta z Némec-
ka, tim si ale nejsem jisty, je to, co v BC hodné lidi viibec
drzi. Bez téchhle bonust k vyplatam by se na to vsichni,
ktefi tam pracuji a se kteryma jsem se bavil, vysrali...

14 500 az 15 500 korun, za ¢tyii smény, soboty, nedéle,
héazeni pneoskama... by za to nikomu nestalo.)
z mailu od EP, Zlinsko

JEDNA Z PRAZSKYCH POST

U néas déla néjakych 14 lidi, ¢isté Zenské pracoviste.
Dvé starsi kolegyné jsou v odborech, ale ty vypadaji spi$
tak, Ze by v nich radsi nebyly, spis dosluhuji.

Letaky od odborti (pod CMKOS) prisly nékdy ve étvr-
tek Ci patek pred uterni stavkou.

KdyZ jsme se s kolegynémi bavily, zda postu zavieme,
bylo to pdl na pdl: védély jsme, co reformy znamenaji, pul-
ka by stavkovala, ale pllka se bala, co na to vedeni, zda
by neprisly vytykaci dopisy. Na posté se ma propoustét,
na$i se to snad aZ tak netyka, ale stejné...

Myslim, Ze kdybychom védély, Ze jinde v Praze se na
néjaké posté bude stavkovat, byla by asi obava
z reakce vedeni mensi, ale my vibec nevédély, co se na
jinych postach chysta. Nevédély jsme vibec nic, vedeni
to samozrfejmé nefeklo, ale ani odbory. Co se ma dit na
ostatnich postach, jsme prosté nevédély.

Odbory SOS 21, které vznikly nedavno kvali mzdovym
poZadavkum, nas pred stavkou nijak neoslovily. Co vim,
Jsou aktivni hlavné v prepravé (v Praze a Brné), v provo-
zech, kam se svaZi a tfidi zasilky z region( a posilaji se na
mensi posty.

Nakonec jsme se na pracovisti dohodly, Ze stavku jen
podpofime, aniz bychom poS$tu zavrely... nato nam od-
bory poslaly jednu stavkovou stuzku. Haha, asi abychom
si ji pajéovaly.
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Béhem té hodiny, kdy méla probihat stavka, u nas
bylo minimalné lidi. Na to, Ze se stavka konala v dobé,
kdy mivame hodné lidi, protoze lidi vyuZzivaji obédové
prestavky, aby si zafidili postu, jsme méli malo klientd...
snad deset lidi...? Asi pocitali s tim, Zze budeme mit
zavfeno.

z rozhovoru se ZZ, Praha

FAKULTNi NEMOCNICE MOTOL, PRAHA

Pred uterni stavkou jsem v nemocnici, ktera Cita asi

5 tisic zaméstnancu, nevidéla jediny letak o akci.

Ve étvrtek 19. Cervna se na intranetu objevila vyzva, aby
se ti, kdo chtéji stavkovat, hlasili v kancelari odbort.

Ta je v zastréeném spojovacim koridoru mezi budovami.
Tentyz den jsem se tam vydala (a na nasténce

u odborové kancelafe jsem vidéla jediny ,.stavkovy*
letak, ktery jsem v Motole do uterni stavky zahlédla).

KdyZ se po zaklepani otevrely dvere do kancelare,
bylo to, jako kdybych prisla k nékomu do obyvaku —
tfi panoveé, ktefi tam byli, vypadali spi$ zaskoceni, Ze se
tam nékdo objevil, tak trochu se na mé divali, jako kdy-
bych spadla z Marsu. Predala jsem jim prohlaseni
0 Ucasti na stavce a zeptala se, jak to bude probihat
dal. Rekli mi, Ze v utery se uskutecni setkani, na kterém
se rozhodne, co se bude dit. Namitla jsem, Ze by bylo
zfejmé lep8i, kdyby se setkani o tom, jak bude stavka
probihat, konalo jesté pfed stavkou, ale na to jeden
odborar rekl: ,Ja nemam tyhle ideologické debaty rad.
My se dohodneme a povésime to pak na intranet.“Hm.

Tak to dopadlo — panové se zfejmé dohodli a den
pfed stavkou se na intranetu objevilo oznameni, Ze se
v utery bude konat diskuse na téma aktualni situace
v ceském zdravotnictvi. Ta b&hem stavky také probéhla,
jako Fecnici se ji uc¢astnil pfedseda a mistopfedsedkyné
OSZ a predseda motolského LOKu.

Nevim o tom, Ze by se stavKky zucastnily sestficky, které
znam. (Obecné byla pfed stavkou nalada v nemocnici tako-
va, Ze navrhované reformy jsou Spatné, ale ti nahofe o nich
uz davno rozhodli a Zadna akce nema smysl.)

z rozhovoru s YY, Praha

PSYCHIATRICKA LECEBNA BOHNICE

Odbory u nas nejsou nijak vidét, funguji klasicky:
sjednaji kolektivni smlouvu, rozdéli penize z FKSP (Fon-
du kulturni a socialni péce) na obédy, détské tabory...
Nijak jinak se o nich nevi.

V celych Bohnicich pracuje néco pres tisic lidi, nas
pavilon ma néjakych 25 lidi, z nich je jeden odborar.

Pred stavkou u nas odbory vubec nijak neagitovaly,
jen asi tyden pred ni se objevil vytistény papir, ktery
dostaly shora. Byl to obecny letak, kde nebyly Zadné
praktické instrukce, Zadné vyzva ala ,Mate-li o véc za-
jem, prijdte tam a tam, zavolejte na tohle a tohle ¢islo®,
jen okopirovany obecny text. To, co bohnickym odbortim
pfislo shora, to prosté vytiskly a vyvésily — a to plati,
pokud vim, pro celé Bohnice.

Je to tak, Ze u nas, a to se zase tyka celych Bohnic,
nemohla stavka vlastné probéhnout, protoze jsme akutni
liZkova péce a v té se nestavkovalo nikde, ale odbory
ani nemély snahu symbolicky rozdistribuovat néjaky
samolepky ,Podporuji stavku* a tak.
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De facto jediny, kdo na nasténku dal néjaké info
o tom, co jsou reformy zac atd., jsem byl ja, haha.
Zaméstnanci u nas na pavilonu, a co muzu fict, tak
i ve zbytku Bohnic, vlastné nevédéli, Ze néjaka stavka je,
kvdli éemu je — a co mé zarazilo, ani neméli povédomi
o reformach, které se chystaji, a o tom, co pro né mizou
znamenat — a to ani o téch reformach, které se tykaji
zdravotnictvi. A bylo jedno, jestli je té sestricce 20,
30 nebo 50 let... néjak to Slo mimo né. A odbory se to
rozhodné nesnazily nijak vyvazit, kromé toho jednoho
nexeroxovaného papiru ve Wordu u nas nic neviselo.
Takze v Bohnicich byl béhem stavky normalni provoz.
Kromé toho jsem se byl podivat na Bulovce: ordina-
ce, které znam pracovné z bézného provozu, v tu dobu
jely jakoby vikendové, téch par lidi, ktefi tam posedavali,
byly zfejmé akutni pripady. Zdalo se, Ze personal se
stavkou pocital a na dobu stavky prosté nikoho neobjed-
naval. Zadni nastvani pacienti:
vyprazdnéné cekarny, obCas se nékde valel Stos odboro-
vych letakd, jinak nic.
z rozhovoru s FF, Praha

ZELEZNICE, JIZNi MORAVA

Souhlas se stavkou vyjadrili temér vSichni clenové
nasi zakladni organizace. Pak je mimo mé chapani, pro¢
jeden z nich, strojvedouci na zaloze, praci nepferusil.
Spole¢nou akci podporila i vétsina neorganizovanych
kolegu. Samozriejmé, i mezi nimi se objevil néktery ,ta-
kykolega”, jehozZ nezajiméa nic. Takto proplouvaji Zivotem
cela léta spokojené jen proto, Ze mohou parazitovat na
ostatnich. Ale tak, jako se ves Ci klisté nestydi byt para-
zitem, pocit studu bychom
u nich hledali stejné marné.

Brnénskym hlavnim nadrazim projel v dobé stavky
jeden naklad, strojvedouci (¢len ZO Malomérice) je
znam, prestoZe se snazil zakryvat oblicej pred ob-
jektivem aparatu naSeho clena. Dal§im skunkem ze
stejné ZO byl dosud na§ kamarad. Ten se pred nami
skryl do strojovny a posléze strcil hlavu pod pult. Ale
zachoval se jako ,hrdina” a s vlakem odjel. Doufam, ze
oba vystoupi z fad Federace strojvudct a maloméricka
ZO0 je nebude muset vyobcovat.

z webu Federace strojviidcu:
http://www.fscr.cz/zajmy_strojvudce

TOVARNA ANDREW, BRNO

V Andrew se nestavkovalo.

Vedeni pred stavkou zdlrazriovalo, Ze se jeho firmy
spor mezi odborari a statem netyka a Ze nechape, pro¢
by kvuali tomu méla firma prichazet o zisky (... a Ze ty zis-
ky nejsou maly: loni se stal podnik nejvétsim exportérem
Jihomoravského kraje... na druhou stranu, lidi makaji
jako roboti v rannich, no¢nich, odpolednich sménach za
12 az 13 tisic cistého).

Odbory v Andrew si zase stéZovaly na pasivitu lidi,
kamo$ mluvil o tom, Ze se do toho nikomu moc nechce.
Lidi se pry navic bali, Ze to budou mit v pichackach jako
absenci — a tim padem pfijdou
o Ctvrtletni bonus za dochazku (3 000 K¢). Vedeni tim
pohrozilo — a i kdyz odbory poprely, Ze by k tomu pravné
mohlo dojit, dost mozna na to lidi slyseli...

Takze do stavky se nikdo nehrnul. Ve skutecnosti zde
zfejmé hraje roli realny vliv odbort a jejich podpora ze
strany zaméstnancu. Ta je vilastné jen na jedné sméné
jedné divize, na které odbory vznikly, a tahle sména
navic méla no¢ni. Zbytek se neciti s odbory
v Andrew tak svazan...

z mailll od JR, Brno

JEDNA TOVARNA V BRNE

V soucasném zaméstnani jsem Zadné reakce, pokud
jde o stavku, viceméné nezaznamenal. Par lidi pfijelo
pozdé, ranni sména normalné pracovala. Jen jeden
Clovék fikal, Ze nechape, pro¢ odborari stavkuji, kdyz .ty
reformy jsou potfeba“.

Ja jsem schvainé na stavku ,zapomnél, nejel jsem
do zaméstnani na odpoledni sménu dfive a hodlal jsem
hodinu, co se normalné potim v autobusu cestou do hokny,
vyuZzit k prijemné prochazce méstem. Nejprve jsem sedél
na zastavce, kde bézné nastupuji, pro pfipad, co kdyby na-
hodou jel néjaky stavkokaz a ja nemohl mit v praci alibi...
Nastésti, nestalo se a ja ved| kratkou politickou diskuzi
se stafenkou vedle mé na lavicce. :)

Na rozdil od ostatnich mést, kde byli zhusta nasazova-
ni stavkokazové, byla v Brné MHD zastavena na celou
hodinu a stavkovali tplné vSichni!!!

Bylo to super, lidi kolem stavku viceméné chapali,
reakce byly v pohodé (Ti, co zapomnéli, Ze méla byt
v danou hodinu, si na to, kdyZz jim nejel spoj, rychle
vzpomnéli a bez velkych emoci $li pésky. Po cesté jsem
potkaval spoustu lidi, ale nikdo nikam nespéchal ani
nenadaval... ). A Soféri MHD si to taky evidentné uzivali.

Ve dvé hodiny jsem si nechal ujet jesté jeden bus,
dalsi jel s desetiminutovym zpozdénim, takze v realu
jsem dorazil do prace o hodinu pozdéji. Bylo mi to bez
odporu omluveno: za stavku pfece nemdizu... :-)

z maill od XX, Brno



distribuce:

Délnicko-studentské akéni vybory. Francie, kvéten 1968
Roger Gregoire a Fredy Perlman

Kriticky pohled na osmaSedesaty napsany dvéma aktivnimi & PORTO MARGHERA:
Ucastniky tehdejSiho hnuti. (vyprodano, chysta se dotisk;
brzy téz ke stahnuti na webu KPK)

POSLEDNE OHNE

robotnicka autonémia

Francl’lzsko, ma’j-jl’]n 1968 v regiéne Veneto (Taliansko)
zmeskana prilezitost’ na autonémiu pracujucich i
Mouvement Communiste

Komunisticka analyza, ktera udalosti roku 1968 mnohym mozna
demytizuje, opfena o svédectvi dvou jejich Ucastnikdl, z nichz
jeden byl aktivni v akénim vyboru, druhy v automobilce.

(brzy téz ke stahnuti na webu KPK)

Porto Marghera: posledné ohne (DVD, slovenské titul-
ky) + booklet (€estina, slovenstina)

Manuela Pellarin

Itélie konce 60. a 70. let pfedstavovala jeden z nejvétsich oka-
mzik( proletarského boje. Dokument se vraci k boji

v chemicce Porto Marghera a je postaveny na rozhovorech

s jeho Uc¢astniky. Kromé néj je na DVD rozhovor s jednim

z tehdejSich délnickych vidcl v benatském regionu Augustem
Finzim (anglické titulky), soucasti DVD je 60strankovy booklet
od kolektivu Wildcat pfiblizujici tehdejs$i boje i operaismus, ktery
stal v jejich pozadi. (booklet téz ke stahnuti na webu KPK)

Kudy kam, svéte?

Gilles Dauvé a Karl Nesic

NejpfihodnéjSi moment na praktické zpochybnéni kapitalu
neni ekonomicky rozvrat, ale okamzik, kdy vyrobni cyklus
dosahl svého vrcholu, tvrdi autofi z ¢asopisu Troploin — a proto
se v textu z roku 2001 ptaji: V jakém stavu se dnes nachazi
restrukturalizace kapitalismu? Nasel kapitalismus novy vyrobni
systém? A jaké komunistické perspektivy dnesek nabizi?

(brzy téz ke stahnuti na webu KPK)

TFidni boj v autoprimyslu... prida plyn?

KPK

Pohled na situaci automobilového pramyslu v CR, jeho vyznam
pro ekonomiku a tfidni boj ::: report o kolektivnim vyjednava-
ni ve Skodé Auto na jafe 2007 ::: letak, ktery jsme ve Skodé
rozdavali ::: anonymni délnicka vyzva kritizujici odbory zevnitf
Skody ::: plus pfedmluva o tom, jakymi politickymi brylemi se
divat na kapitalistickou spole¢nost a jakou politickou metodu

v boji proti ni pouzit. (téZ ke stahnuti na webu KPK)

24. cerven 2008: stavka, ktera dala pracujicim malo a $éfy nezabolela
Il. Bulletin KPK

V zafi 2008 vydala skupina Kolektivné proti kapitélu (CR, SR)
www.protikapitalu.org
kpk@protikapitalu.org



